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AVANT PROPOS

LOEMOP ewut°tueeng@aeangpassage ®chel onn®e sur | 6an
saisonni res qui affectent certains indicat

marché de travail sont renseignés au premier et au troisieme passage.

Je me réjouis dia publication du présent rapport relatif aux résultats du troisieme passage de
| 6 enqu °lesetravdus me collecte se sont déroulés entre ®leodtobre et le 31
décembre2017. Il constitue un maillon de plus dans la chaine de production de données
staistiques.

Les résultats du présent rapport soréisentés sous forme de tableaux et de graphiques, avec
des commentaires succincts sans approfondir les andlgsesix de réponse enregistré est de
90,6 %.

L6l nstitut Nationalvade ols&Staatisonguet compg

les différentes publications pour la satisfaction des utilisateurs.

Je vous remercie et vous souhaite une bonne lecture.

DIRECTEUR GENERAL

Harouna KONE

Chevalier de |1 60Ordr
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DEFINITIONS E T CONCEPTS

Actif occupé

Cbest tout individu en ©ge de travailler qui
heure au cours des 7 derniers jours pr®c®dan

un lien formel avec un emploi (enrage, permission, etc.).

Branched 6acti vi t®

Une branche (ou branche d'activité) regroupe des unités de production homogereedire'est

qui fabriguent des produits (ou rendent des services) qui appartiennent au méme item de la
nomenclature dctivité économiqueconsidérée.On utilise la nomenclature des activités
d'AFRISTAT (NAEMA) pour construire les différentes catégories de la branche d'activité

(Primare, Industrie, Commerce et Service). Ladite nomenclature se trouve en annexe.

Catégaie socioprofessionnelle (CSP)
Les groupes de la CSP sont constitués en respectant la distinction entre emploi rémunéré et
emploi a titre indépendant
- Emploi rémunéréemploi pour lequel il existe un contrat, qui précise une rémunération
ind®pendamment du revenu de | 6unit® ®met't
- Empiloi a titre indépendantemploi dont la rémunération est directement dépendante du
b®n®f i ce r ®al ice @ cegntaat, qul eét alors uhe@ntr@pmse tndividuelle.
Cet emploi est exercé par un individu qui est soi patron (il est alors responsable de la

bonne tenue de | 6entreprise), soit membre

Chémeur
Selon le Bureaunternational de Travail (BIT), trois criteres sont utilisés pour considérer
guel qudédun comme cht! meur
a. la personne est sans emploi pendant la période de référence.
b. la personne a entrepris des démarches pour chercher du travail pendant la
période de référame.
c.la personne ®tait pr°te © travailler
général moins de 15 jours).
Lorsqudon ne tient pas compte du(cfclasiistesr e b
minimales des indicateurs sur le marché du trawdibegpt ® par | 6Uni on Af
| 6 UEMOA) .

EMOP 2017/2018 3---Résultats Page8


http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/activite-economique.htm

Equivalent adulte

Dans |l es calculs de consommation, on consid
de comestibles qudun enfant ou quodune f emme.
pour étre utisées en Afrique Subsaharienne. Cetlfesndiquent la consommation pour une
personne d®f inie par ©ge et sexe, exprim®e ¢c
agé 20 50 ans. Par exemple, une femme de 20 a 5@ ans2quivalent adulte qui corpesd

a0,77 On e slie consemntg,udéne ce calcul, 77 % de ce que consomme un homme du

méme age.

Main-d 6T uvr e
Elle regroupe lepersonnes agées de 15a64cdmsns | dempl o et au ch!'m

par la résolution du BIT de ne retenir queeterme

Main-d 6T uvre potentielle
El'l e couvre | es personnes qui ont montr ® un
gui sob6excluent mutuell ement

a)l es demandeurs dbéempl o,i ofbdaeslasnpErsopmendansp a s
emploiqui cherchent un emploi mais qui ne sont disponiples

b))l es demandeurs doéempl cidrFsgspersomesisans esnpla i s p o
gui ne cherchent pas doempl oi mai s qui so

c)l es demandeurs doéempl oailler, pmadesidss peesbnees d ®s i r
sans empl oi gui ne cherchent pas doéempl o

veulent avoir un emploi.

Personne en age de travailler

Cbest |l a frange de | a popul ati onndgudravelnd i el | e
chaqgue pays devrait d®finir | a Ilimite dooGge
compte de |1 6©ge de scolarisation obligatoire
En pratique, | a d®finition retenue ghagust pas
pays mais plut?tt au regard de ce qui se pas
empl oient. Au sens de | 6EMOP, il sobéagit doun

personnes agées de 15 a 64 ans.
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Pluriactivité
La pluriactvité cor r espond au f ai't gudune m°me pers

professionnelle.

Population active
Lafraction de la population en age de travalles64anspour vue doéoun empl oi ¢

de chdmage.

Population inactive

Lesindividuse®ge de travailler sont consi d®r ®s en

ni employés ni au chémage. Les raisons pour lesquelles ces personnes ne font pas partie de la
population active sont multiples : certains s'occupent juste de I'entretiemeddsres de leur
famill e, doébautres sont ~ |l a retraite, mal ade
La population inactive est obtenue comme le solde de la population en age de travailler apres

avoir extrait la population active.

Quintiles

Le quintile, a l'instar de la notion plus générale de centile, renvoie a la position occupée dans la
distribution des fréquences

Dans ce rapport, la limite quintile est obtenue en rangeant d'abord les ménages selon toutes les
dépenses par tétecueilliesdurant la période octobi@écembre 202, de la plus faible a la plus

élevée, et ensuite, en choisissant la valeur de dépense par téte sous laguel{Enfte
inférieure), 40% (deuxieme limite), 6@% (troisieme), 8% (quatrieme) et 1006 (limite

supéreure) des ménages se trouvent.

Secteur institutionnel
Les secteurs institutionnels regroupent les unités institutionnelles ayant des comportements
économiques similaires caractérisés par leur fonction principale et la nature de leur activité.

On distinge cing secteurs institutionnéls savoir:

1 Le secteur public comprenant I'administration publique et les entreprises publiques

Ihttp://www.stat.gouv.qc.ca/donstat/societe/famls_mengs_niv_vie/revenus_depense/revenus/def_guintile.htm
2Les secteurs institutionnels sont |l es m°mes retenus

EMOP 2017/2018 3---Résultats PagelO




1 Les entreprises privées formelles, celles enregistrées dans les différents fichiers de I'Etat
(Impéts, INPS, etc.) et qui tieent une comptabilité formelle
Les entreprises privées informelles
Les organisations non gouvernementales, les organisations internationales, les
associations

1 Les employés de maison.

Taux dobéactivit®

Le taux d'activité est défini comme le ratio de la pojateactive (population économiquement
active) dobébune cat®gorie " | a population en O
Ta u x d 0 (@atropemoi/population)

Il correspond adef f ect i f de | a popultbddny gunestemploy@ge de

exprimé en pourcentage de la populatiotale en age de travailler

Taux de chbmage
Cbest | e ratio de | a population active en ch

de la méme catégorie.

EMOP 2017/2018 3---Résultats Pagell



Encadré 1

EXTRAIT DE LA RESOLUTION CONCERNANT LES STATISTIQUES DU CHOMAGE
Adoptée par la conférence internationale des statisticiens du travail
(Genéve, octobre 2013)
Chémage

Les personnes au ch'!mage sont d®finies comme
emploi, avaiene f f ect u® des activit®s de recherche di

actuell ement disponibles pour | 0emploi si | a
a) «pas en emploi» est évalué par rapport a la courte péoderd®f ® r ence pour |
byla ¢crecherche déemploi é fait r®f ®r ence ~ t

comprenant les quatre semaines précédentes ou le mois précédent, visant a trouver un postg
ou de créemune entreprise ou une exploitation agricole. Cela comprend également la reg

doempl oi ° temps partiel, I nformel, tempo

| 6 ® Waicagnalgees exemples de ces activités:

i) les démarcks pour obtenir des ressources financieres, des permis et licences;

i) |l a recherche de terrains, de | ocaux
| 6agricul tur e;

i) |l es recherches par relations personngy

iv) I 6 i naencardespbureaux de placement publics ou privés ou les contrats avj
derniers;

V) |l a candidature directe aupr s doéempl

les fermes ou a la porte des usines, sur les marchés ou dans les autres ergboit
traditionnellement recrutés les travailleurs;

Vi) | 6insertion ou | a r®ponse ~ des anno
postes de travail,

vi) I i nsertion ou | 6actualisation de cun
sociaix en ligne;

c) pour ®tablir |l a distinction entre | es d®mj
ellem® me, il faudrait wutiliser | e moment ~ p
l or sque | 6 entréeegpurdormneencers fonceonnerglgdquee les ressources finan
sont mi ses ° disposition, | 6i nfrastructur

son premier client ou a recu sa premiere commande, en fonction du contexte;
d) «actuelement disponibles» sert a tester si les personnes sont prétes a occuper un poste de tr
le présent, qui est évalué par rapport a une courte période de référence qui comprend celle uti
l a mesure de | 6empl oi nal |Bpériofleoda référénoerpeutiétre étendoet

inclure une p®riode ult®rieure courte nod
couverture appropriée des situations de chémage dans les différents groupes de population.




Le sousemploi

Aluiseul,leta x de ch!®! mage est un indicateur qui n
la r®alit® du march® du travail. Des indicat

de diagnostic.

Encadré 2

EXTRAIT DE LA RESOLUTION CONCERNANT LES STATISTIQUES DU CHOMAGE
Adoptée par la conférence internationale des statisticiens du travail
(Genéve, octobre 2013)

Sousemploi lié au temps de travail

Les personnes en seaploi lié au temps de travail sont définies comouets les personnes en emp,

gui, durant une courte p®riode de r ®f ®r en c ¢
travail effectu®, tous postes de travail cqd
disponid es pour faire davantage doéheures si | a

a) le concept de «temps de travail» utilisé est les heures réellement travaillées ou les
habituell ement travaill ®es, s e lurbau a lor@ tebmie
et selon les normes statistiques internationales sur le sujet;

b)cdavantage déheureseée d®signe des heures
dans un (des) poste(s) de travail supplémentaire(s) ou dans un (des) jpessepstitution;

c)l e ¢seuil dbéheurese se fonde sur |l a dist
sur les valeurs médianes ou modales des heures habituellement effectuées de toutes les
en emploi, ou sur les normes relativa temps de travail précisées dans la Iégislation pertig
ou dans la pratique nationale et fixées pour des groupes spécifiques de travailleurs;

dc¢cdi sponi bl esé pour faire davantage dohe
référencdixée qui, dans le contexte national, reflete la durée habituelle nécessaire pour
un poste de travail afin dbéen commencer

Pour identifier séparément les trois groupes de personnes earspla lié au temps de travall, il e
nécessairee collecter les informations sur les heures habituellement et réellement effectuées. L

gui ne mesurent gudun seul concept de tem
effectuées la somme des groupes a) et b; pour les heures eg¢tledfactuées le groupe c), a condiﬂl
déoavoir collect® ®gal ement | es mot i-dessouside «se

doheur ese.

Afin de mieux évaluer la pression sur le marché du travail exercée par les personneseempsolié
au temps de travail, i peut °tre utile d©o
pour chercher ~° faire ¢cdavantage doéheurese

dernieres semaines ou le dernier maigdaire.
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RESUME ANALYTIQUE

Ce r®sum® d®criindil®o®ttaur sseseceirdt @ msomi ques
(octobredécembre 2017). Les indicateurs renseignés a cet effet concernent essentiellement
ceux de | 0emploi tels que |l es taux doactivit
etc. Endehors de ces indicateurs, le passage renseigne également les taux de morbidité, donne
des informations sur les stratégies adoptées par les ménages pour faire face aux difficultés
alimentaires. Il renseigne aussi sur la structure, le volume des dépensasalamation ainsi

gue le poids des fonctions de consommation. Les informations plus détaillées sont illustrées

dans les tableaux ou sous forme de graphiques.

L6®volution des taux de morbidit® entre | es
de niers trimestres, | 6ampleur du ph®nom ne e
ans et les personnes agées de plus de 60 ans. Ce résultat traduit la vulnérabilité des enfants de
moins de 5 ans et les personnes agées. Sur la période, ilestgqema bl e dans | 6ens
les femmes sont plus touchées que les hommes (respectivement 28,8 % et 25,8 %). Elles le sont

davantage entre 15 et 59 ans.

La région de Tombouctou est la plus affectée (98,@ontre 21,26 pour la région de Sikasso

qguiesth moins touch®e sur | a p®riode d' Octobre
région, les populations les plus exposées restent les enfants de mognssdet fes personnes

de 60 ans ou plus. Les résultats par milieu de résidence montrent un 28j4%een milieu

urbain contre 26,9% pour le milieu rural.

Au vu des résultats, le taux de morbidité est plus élevé chez les personnes sans niveau
déinstruction et suivi de ceux ayant un ni v

dans les ménagéss plus nantis que dans les autres ménages.

Le paludisme est de loin la maladie la plus répandue (68,8 %) et les douleurs dans le dos (10,3
%) parmi les personnes malades au cours des 03 derniers mois. Les autres maladies telles que
la toux et Maux deéte / Céphalées, bien que présentes affectent selon le cas, a peine 10 % de
la population malade au cours des 03 derniers mois. Dans toutes les régions, plus de 3 personnes
malades sur cing ont contracté le paludisme, excepté Mopti et Bamako. Les dég®kasso

et de Tombouctou sont les régions ou le paludisme sévit le plus (85,9 % et 79,7 %) contre 50,5
% a Bamako. Les enfants de 5 a 10 ans et ceux de 11 a 14 ans sont les plus affectés par le

paludisme. Le quintile4 est le plus affecté par la maladie
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Loeffectif de | a p o pstdstané aS765656ndividOseit6F &ode r a v a i
|l a popul ation totale. Cette popul ation est
actifs occupés (5 807 101), les chdmeurs (580 544) endesifs (2 377 419). 13,4 % des

enfants agés de 6 a 14 ans sont occupés. Des disparités existent au sein de cette sous
population. En effet, la proportion des enfants ayant un emploi est de 7,0 % entre 6 et 9 ans

al ors quobel |l e es fi4adselLa pr@Ortjod degareons est @lus Eléveeeqtie

celle des filles (15,1 % contre 11,4 %). La proportion des enfants occupés est plus élevée aux

quintile 3 et 4.

Dans tous |l es groupes dd©ges, | e t aux d o e
comparatrement aux femmes. Ce résultat indique que la part des personnes qui participent ou

qui cherchent a participer a la production de biens et de services est plus élevée chez les hommes
(85,7% contre 62,06). La faible participation des femmes sur le maad€emploi serait due

a leur occupation au foyer. En effet, 1&Me la population inactive sont des femmes au foyer

(Voir Tableau 6).

Le taux doéempl oi ou ration empl oi de | a pop
occupée dans une populatidonnée. Il est estimé a 66,5 % dans la population des individus

ageés de 15 a 64 ans. Il est plus élevé chez les hommes, atteint son pic entre 30 et 39@ns (79,2

Le taux dobéempl oi d®cro”t du quintil e ad e moi
60,8%).

Le secteur pourvoyeur doempl oi est l e pri ma
travaill ent dans | e primaire. Les autres se
services. Lobessenti el d e strowenpeh milies rurpl B3%H)v us d a

probablement dominés par les activités agricoles contre seulement 0,4 % a Bamako.

La part des salariés est plus élevée a Bamako f8Y,8ue dans les autres milieux (1803
contre 5,2% en mil ieemilieurural gue la paR deas apprentistou ade ¢ 0 €
familiale est la plus élevée 34,8 % contre 9,3 % a Bamako. Les patrons ou travailleurs
indépendants sont présents dans tous les milieux avec des proportions plus élevées dans les

autres villes urbaines (&1 %) contre 60,0% et 53,0% respectivement en milieu rural et

SLapopulationen agedetradaie r regroupe | es personnes ©g®es de 15
certains cas, la borne supérieure peut étre ouverte.
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Bamako. Les salariés sont également nombreux parmi les personnes occupées ayant un niveau

déinstruction sup®rieur. Plus de 8 personnes

Les travailleurs pourampte propre et assimilés tiennent peu de comptabilité dans la gestion de
leur entreprise quel que soit le milieu dans lequel on se trouve. La tenue de la comptabilité
formelle (SYSCOA) est encore tres faible quel que soit le milieu%O¢&ns I'ensemble)a
comptabilité simplifiée est la forme la plus tenue. Dans les autres ville¥ 8¢k patrons et
travailleurs pour compte propre tiennent une comptabilité simplifiée, cont¥e & Bamako et

6,3% en milieu rur al % des pessores pllridcevass exarcknt e sees , 1
activit® secondaire. Loexercice de deux ou
personne sur vingt (4,9 %). La pluriactivité est plus répandue dans le secteur primaire, dans

| 6i ndustrie et 1765 % ceol8nnde nespextivemeénd) tafdis Yu'elle n'est

représentée que pour Bbdans le secteur des services.

Le taux de chdmage sur la période est estimé a 9,1 %. Il est plus élevé dans les autres villes
gubd” Bam®ktdl % te@pectdvement) contB1% en milieu rural. La région de Gao

a le taux le plus élevé (32,7 %), suivie par Koulikoro (3®)8et Bamako (11,90), contre
seulement 3,0 % a Sikasso et Ségou. Les femmes sont plus touchées que les hommes (10,4 %
contre 8,0%). En ce qui concerne taux de chdbmage des jeunes?218 ans ), i %. s 0 ®
Son ampl eur est moins accentu®e en milieu r
femmes sont plus frappées que les hommes @Addntre 19,8 %). La durée moyenne du

chémage est de X6ois.

Au cours de ces deux trimestres (ajuih et octobredécembre) de collecte, la proportion de
m®nages touch®s par des difficult®s ~ se nou
urbain avec des proportions plus élevées sur la pédoilea v r i | T juion. En ce
stratégies adoptées par les ménages pour faire face aux difficultés alimentaires, on constate que
dans I'ensemble, la stratégie dominante est I'aide d'un parent ou ami. En milieu urb&m, 49,9

des ménages ne reconteaucune aide ou recours et 4% fecoivent l'aide d'un parent ou ami

(contre 29,5% et 36,%% respectivement, en milieu rural).

Léensemble des d®penses de consommation est.
de FCFA. La répartition de salépenses entre les fonctions de consommation révéle que plus
de | a moi t i ®Alimentatiort et Bossors Md @lcooliséBkés de trois dépenses

sur cing (62,5 %) sont effectuées pour la satisfaction des besoins alimentaires et de boissons.
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Le volume des dépenses réalisées en milieu rural est estimé a 606,0 milliards contre 391,7
milliards en milieu urbain. La dépense moyenne par ménage en milieu urbain est plus élevée
gue celle du milieu rurab69432FCFA contre348182FCFA).
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1 SANTE MEMBRES DU MENAGE

Tableau 1: Evolution des taux de morbidité¢ p a r

Moins de 5 ans
5-10 ans
11-14 ans
15-59 ans

60 ans et fus
Ensemble

Masculin
32,7
22,3
16,6
19,2
49,3
24,0

Féminin Ensemble Masculin

30,1
20,3
17,7
28,5
50,7
27,2

31,5
213
17,1
24,2
49,9
25,6

g r o usplen leseke@q) e

Féminin
34,1 32,8
23,4 20,7
18,2 18,2
19,5 26,9
43,5 37,9
245 26,5

Ensemble = Masculin

33,5
22,1
18,2
23,5
41,1
25,5

Source :EMOP 2016/2017passages 1,2 et 3 (aviil décembre)

39,1
24,4
18,8
18,5
47,0
25,8

Féminn
36,4
25,6
19,8
27,1
47,6
28,8

Tableau 2 : Taux de morbidité par région, milieu, niveaud idstruction et quintile selon le

groupe(%il 6 ©ge

Ensemble
37,8
24,9
19,3
23,2
47,2
27,3

Kayes
Koulikoro
Sikasso
Ségou

Mopti
Tombouctou
Gao
Bamako

Urbain
Rural

Aucun niveau
Fondamental 1
Fondamental 2
Secondaire
Supérieur

Quintile 1
Quintile 2
Quintile 3
Quintile 4
Quintile 5
Ensemble

Région
29,8 23,7 18,6 30,4
33,5 21,9 17,0 16,6
29,6 19,0 15,0 18,2
39,5 234 17,2 16,2
51,0 28,1 20,8 23,5
68,7 48,4 43,1 63,3
24,3 15,9 11,8 30,9
40,4 30,4 23,4 23,7
Milieu
38,0 27,7 22,5 24,3
37,8 24,1 18,1 22,8
Niveaud 6 i nstructi on

37,8 25,5 16,6 24,1
0,0 23,6 20,8 21,6
0,0 0,0 20,9 21,6
0,0 0,0 100,0 19,5
0,0 0,0 0,0 22,6

Quintile de dépense de consommation
30,8 18,4 11,9 16,3
38,4 23,9 20,1 22,5
38,9 27,6 20,8 22,0
43,5 29,4 22,6 29,0
46,7 35,0 26,1 29,7
37,8 24,9 19,3 232

Source : EMOP 2017/2018, passage 3 (octolirdécembre)

‘La mor bi

dit®

se r ®f

re

aux trois moi s

50,4
37,0
33,2
44,7
66,8
62,5
51,0
54,8

52,3
45,8

47,1
45,3
45,3
52,4
53,5

38,8
45,7
52,8
47,9
57,1
47,2

28,7
21,7
21,2
23,9
32,8
58,9
25,2
29,1

28,4
269

29,3
22,4
21,8
21,6
25,9

20,8
27,0
27,9
31,7
34,5
27,3

pr®c®dent | 6in
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Tableau3: Fréquence de certaines maladi€s par région, milieu, sexe g r o u p e et quintiieg e

Kayes
Koulikoro
Sikasso
Ségou
Mopti
Tombouctou
Gao
Bamako

Urbain
Rural

Masculin
Féminin

Moins de 5 ans
5-10ans
11-14 ans
15-59 ans

60 ans et plus

Quintile 1
Quintile 2
Quintile 3
Quintile 4
Quintile 5
Ensemble

(en %)

Région
60,0 14,0 8,3 6,0
66,2 9,6 12,9 3,0
85,1 2,2 6,3 1,3
76,5 12,3 6,6 2,6
50,7 11,0 12,4 9,6
79,7 23,5 29,2 17,3
78,4 4,1 14,2 3,7
50,5 14,9 5,7 59
Milieu
61,1 11,6 7,9 54
68,4 11,8 12,1 6,3
Sexe
66,8 12,3 12,3 6,4
66,3 11,2 9,9 5,8
Age
70,0 19,6 0,9 2,5
79,2 10,7 1,1 4,9
74,3 6,4 1,2 7,7
64,5 8,8 15,8 9,0
31,4 6,8 49,7 5,9
Quintile de dépenses de consommation
68,6 9,3 9,6 4,0
67,6 10,0 10,2 4,3
68,8 10,1 10,3 5,2
69,0 16,3 15,5 10,2
56,7 13,6 9,6 7,4
66,5 11,7 11,0 6,1

Source : EMOP 2017/2018, passagdoctobrei décembre)

5 Ces résultats portent sur les personnes ayant déclaréét&analades sur la période de référencleg«rois

derniers mois»). La question est a réponses multiples-@asti r e
pl usieurs

ddbune

ou de

mal adi es.

gubune

m° me

personne
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Tableau 4 : Prévalence de certainemaladies(en %)

Région
Kayes 17,2 1,0 2,4 4,0 0,5 0,3 0,5 0,4 0,7 1,2 2,2 1,7
Koulikoro 14,5 0,6 2,8 2,1 0,3 0,2 0,3 0,1 0,4 0,5 0,6 0,7
Sikasso 18,1 0,1 1,4 0,5 0,2 0,2 0,1 0,1 0,3 0,9 0,5 0,3
Ségou 18,6 0,2 1,6 3,0 0,1 0,3 0,3 0,0 0,3 0,7 1,1 0,6
Mopti 16,6 1,9 4,1 3,6 0,7 0,7 0,6 0,4 0,8 0,5 2,3 3,2
Tombouctou 46,9 0,3 17,2 13,8 0,3 0,1 0,1 0,0 2,4 2,0 6,8 10,2
Gao 19,8 1,0 3,6 1,0 0,7 0,3 0,2 0,3 0,0 0,8 2,2 0,9
Bamako 14,8 0,3 1,7 4,4 0,2 0,4 0,5 0,9 1,1 1,4 0,9 1,7
Milieu
Urbain 17,5 0,4 2,3 3,3 0,3 0,3 0,4 0,5 0,8 1,3 1,2 1,6
Rural 18,5 0,7 3,3 3,2 0,4 0,3 0,3 0,2 0,6 0,8 1,6 1,7
Sexe
Masculin 17,3 0,6 3,2 3,2 0,3 0,3 0,4 0,2 0,7 0,7 0,7 1,7
Féminin 19,2 0,6 29 3,3 0,4 0,4 0,3 0,3 0,5 1,0 2,3 1,7
Age
moins de 5 ans 26,7 2,6 0,3 7,5 0,7 0,4 0,2 0,6 0,5 0,0 0,7 1,0
5410 ans 19,8 0,2 0,3 2,7 0,2 0,2 0,1 0,0 0,5 0,0 0,4 1,2
11a14 ans 14,4 0,1 0,2 1,2 0,1 0,3 0,1 0,1 0,4 0,0 0,9 15
15a59 ans 15,1 0,2 3,7 2,1 0,2 0,3 0,3 0,3 0,7 0,9 2,5 2,1
60 ans et plus 14,9 0,2 23,5 3,2 0,9 1,0 2,9 0,2 1,6 9,6 15 2,8
Quintile de consommation des ménages
Quintile 1 14,3 0,8 2,0 1,9 0,3 0,3 0,2 0,2 0,5 0,5 0,7 0,8
Quintile 2 18,3 0,7 2,8 2,7 0,3 0,3 0,3 0,1 0,5 0,7 1,2 1,2
Quintile 3 19,4 0,5 29 29 0,4 0,2 0,3 0,2 0,6 1,0 15 15
Quintile 4 22,0 0,5 4,9 5,2 0,3 0,3 0,3 0,3 0,7 1,0 2,8 3,3
Quintile 5 19,7 0,7 3,3 4,7 0,5 0,4 0,5 0,5 1,2 1,8 2,1 2,6
Ensemble 18,3 0,6 3,0 3,2 0,3 0,3 0,3 0,3 0,6 0,9 15 1,7

Source : EMOP 20172018, passage 3 (octobiiedécembre)
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2 EMPLOI

21Popul ati on

act

Graphique 1: Répartition de la population de 156 4

Inactif ;

2377 420

Chomeur
(elargi); 580 544

vV €

ans

et taux dodéactivit
selon | e (nprhbee} ut dan:
Occupe
5807 102

Source : EMOP 2017/2018, passage 3 (octolirdécembre)

Tableau5: T a u x

ddéacti vi t ®sexeatquintile®¥%)i o n ,

mil i eu

Région
Kayes 81,9 77,6
Koulikoro 55,9 51,5
Sikasso 85,7 72,2
Ségou 77,1 63,3
Mopti 81,0 72,0
Tombouctou 75,4 55,3
Gao 40,4 29,2
Bamako 64,4 41,6
Milieu
Bamako 64,4 41,6
Autres villes 62,7 42,2
Rural 76,4 69,0
Sexe
Masculin 85,7 66,8
Féminin 62,0 55,3
Quintiles de dépenses de consommation
Quintilel 78,1 72,9
Quintile2 73,0 63,1
Quintile3 73,3 61,9
Quintile4 70,6 55,3
Quintile5 66,7 43,4
Ensemble 72,9 60,6

Source : EMOP 2017/2018, passage 3 (octolirdécembre)
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Graphique2 T aux d 0-64cans) selore sexe €éldgpr oup e (%)l 6 ©g e

60 - 64 ans 36.9 76,7

55 - 59 ans 5.3 90,4

50 - 54 ans 29.8 95,0
30 - 49 ans 68,9 975
25-29 ans 66.5 93,0
15 - 24 ans 5.3

66,8

B Féminin @Masculin

Source : EMOP 2017/2018, passage 3 (octolirdécembre)

Graphique3: Pr oporti on d o6 eonclipgsptrs sdeex €6, “g rlodgumtiesd 6 ©g e

(%)
20,1
17,6

15,1 15,0
11,4 130 124 134
7,0 I I I I
v % % % 8 8 8 8 6 9
K A g 7 2 % % % % )
% 2 5 % 2 2 2 2 % 2
% % % % 5, %, &, ® % 3
% b 2 > L g o ©

Source : EMOP 2017/2018, passage 3 (octolirdécembre)
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